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Date generale despre proiect

 Perioada de implementare: 01.11.2024 — 31.10.2026 (24 luni)

 Valoarea proiectului este de 3.964.361,03 lel

» finantarea nerambursabila reprezinta 3.885.073,46 lei (3.369.706,88 lei
cofinantarea Uniunii Europene si 515.366,58 lei cofinantarea din bugetul
national)

 contributia proprie reprezinta 79.287,57 lei.
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Obiectivul general al proiectulul

Ce ne-am propus Ce s-a realizat

Dezvoltarea competentelor profesionale
pentru 400 de studenti ai Universitatii
de Vest din Timisoara prin intermediul
unor sesiuni de formare/educationale,
stagii de practica/internship derulate in
cadrul parteneriatelor existente si noi
dezvoltate in vederea cresterii nivelului
lor de insertie pe piata muncii.

Dezvoltarea competentelor profesionale
pentru 472 de studenti ai Universitatii
de Vest din Timisoara prin intermediul
unor sesiuni de formare/educationale,
stagii de practica/internship derulate in
cadrul parteneriatelor existente si noi
dezvoltate in vederea cresterii nivelului
lor de insertie pe piata muncii.
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Obiective specifice ale proiectulul

Ce ne-am propus Ce s-a realizat

OS1. Dezvoltarea unui sistem de
parteneriate pe termen lung intre
universitate si angajatori prin incheierea a
minim 10 noi parteneriate cu angajatori
publici si privati si consolidarea celor
existente in domenille de formare
profesionala a celor 400 de studenti din
grupul tinta 1n vederea formarii de
competente profesionale cheie corelate cu
nevoile actuale ale pietei muncii.

OS1. Dezvoltarea unui sistem de
parteneriate pe termen lung intre
universitate si angajatori prin incheierea a
86 noi parteneriate cu angajatori publici si
privati si consolidarea celor existente in
domeniile de formare profesionala a celor
481 de studenti din grupul tinta in vederea
formarii de competente profesionale cheie
corelate cu nevoile actuale ale pietei
muncii.
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Obiective specifice ale proiectulul

Ce ne-am propus Ce s-a realizat

0S2. Formarea competentelor
profesionale cheie pentru 400 de
studenti ai Universitati de Vest din

Timisoara prin participarea la stagii de
practica sau internship eficiente derulate
in cadrul parteneriatelor stabilite prin
proiect.

0S2. Formarea competentelor
profesionale cheie pentru 472 de
studenti ai Universitati de Vest din

Timisoara prin participarea la stagii de
practica sau internship eficiente derulate
in cadrul parteneriatelor stabilite prin
proiect.
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Obiective specifice ale proiectulul

OS3. Cresterea relevantei sistemului de
educatie si formare pentru piata muncii
prin participarea a cel putin 344 de
studenti in sesiuni de invatare care
constientizeaza asupra temelor orizontale
si contribuie la formarea competentelor
antreprenoriale, digitale, socio-emotionale
si de aplicare a principiilor economiei verzi
si circulare.

o

OS3. Cresterea relevantei sistemului de
educatie si formare pentru piata muncii
prin participarea a 399 de studenti in
sesiuni de invatare care constientizeaza
asupra temelor orizontale si contribuie la
formarea competentelor antreprenoriale,
digitale, socio-emotionale si de aplicare a
principiilor economiei verzi si circulare.
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Activitatile proiectului

Al. Implementarea de sesiuni de informare asupra temelor orizontale si a principiului DNSH si de sesiuni de formare
pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor de aplicare a principiilor economiei verzi si circulare.

Rezultate:

« 1 Centru de Formare in Antreprenoriat si Bioeconomie Verde si Circulara (CFABVC) infiintat

Expert

Implicat:

Prof. Dr. Habil.
Gabriela Vlase
- Coordonator

al activitatii Al
si al CFABVC
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Activitatile proiectului

Al. Implementarea de sesiuni de informare asupra temelor orizontale si a principiului DNSH si de sesiuni de formare
pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor de aplicare a principiilor economiei verzi si circulare.

« 3 workshop-uri cu tema Egalitatii de sanse.
« 2 workshop-uri cu tema principiului nediscriminarii cu focus pe nediscriminarea persoanelor cu dizabilitati
« 2 workshop-uri pe tema utilizarii eficiente a resurselor si reducerea/evitarea poluarii

* 2 concursuri cu tema Utilizarea eficienta a resurselor si reducerea poluarii.  r=smmm —

* 2 seminare pentru dezbaterea principiului DNSH

L

« 2 concursuri cu tema Principiul DNSH —

s |

Expert

Implicat

\

Prof. Dr. Habil.
Nicoleta
lanovici -
Expert
CFABVC teme
orizontale
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Activitatile proiectului

Al. Implementarea de sesiuni de informare asupra temelor orizontale si a principiului DNSH si de formare pentru
dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor de aplicare a principiilor economiei verzi si circulare.

Rezultate:

2 sesiuni de formare a competentelor antreprenoriale.

« 2 concursuri ale planurilor de afaceri

2 sesiuni de formare a competentelor de aplicare a principiilor economiei verzi si circulare

« 2 concursuri ale strategiilor de gestionare a fondului natural existent.

Expert implicat

Lector Dr.
lachimov-Datcu
Daniela - Expert
CFABVC
competente
antreprenoriale
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Activitatile proiectului
Al. Implementarea de sesiuni de informare asupra temelor orizontale si a principiului DNSH si de

formare pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor de aplicare a principiilor
economiei verzi si circulare.

Rezultate:
16 sesiuni de activitati experimentale interdisciplinare in domeniul economiei verzi si circulare

« 2 concursuri ale activitatilor experimentale interdisciplinare

Expert implicat

Lector Dr. Beatrice
Vlad Oros - Expert
CFABVC activitati
experimentale
chimie
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Activitatile proiectului
Al. Implementarea de sesiuni de informare asupra temelor orizontale si a principiului DNSH si de formare pentru
dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor de aplicare a principiilor economiei verzi si circulare.

Rezultate:
- 16 sesiuni de activitati experimentale interdisciplinare in domeniul economiei verzi si circulare w
—

« 2 concursuri ale activitatilor experimentale interdisciplinare

Expert implicat

Lector Dr. Adina

Matica - Expert
CFABVC activitati
experimentale
biochimie
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Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori
Rezultate :

+ 2 sesiuni de formare a competentelor digitale - fluenta digitala

« 2 concursuri de prezentare a proiectelor realizate in cadrul sesiunilor de formare a competentelor digitale

Expert implicat

Conf. Dr. Flavia
Micota - Expert
competente
digitale -
Fluiditate
digitala
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Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori

Rezultate : 7

» 2 sesiuni de formare a competentelor digitale - automatizarea proceselor ". opes @ﬂ‘i‘i
R ‘J-

« 2 concursuri de prezentare a proiectelor realizate n cadrul celor 2 sesiuni de formare n =~

|
Prof. Dr. Claudiu
Brandas - Expert
competente
digitale -
Automatizarea
proceselor
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Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori
Rezultate :

+ 4 ateliere de formare a competentelor socio-emotionale

Expert implicat

Lect. Dr. luliana
Costea - Expert
formare competente
socio-emotionale
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Dr. Sorina Mocanu

ACtIVItétlle prOieCtUIUi Expert coordonator al

activitatii A2

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship
la potentialii angajatori

Rezultate :
» 481 de studenti selectati in cadrul grupului tinta

+ 481 studenti monitorizati in ceea ce priveste participarea la activitatile proiectului

Experti recrutare si monitorizare grup tinta

Conf. Dr. Laura Lector Dr. Oana Lector Dr. Todor Lector Dr. Adrian
Pitulice Brandibur Ivascu Sinitean

Universitatea de Vest

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Proiect: INstruire prin Stagii de Practica sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB ID: 302424.



Cofinantat de
Uniunea Europeana

o . . Dr. Sorina Mocanu
ACtIVItatlle pr0|eCtUIU| Expert coordonator al
activitatii A2
A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la
potentialii angajatori
Rezultate :

+ 481 de studenti selectati in cadrul grupului tinta
« 481 studenti monitorizati in ceea ce priveste participarea la activitatile proiectului

Experti coordonare stagii practica grup tinta

Conf. Dr. Marius Stef Lector Dr. Sebastian Stefaniga

Prof. Dr. Habil. Lector Dr. Bianca Lector Dr. Loredana Lector Dr.
Titus Vlase Agachi Tanasie Adriana Popovici
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Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori
Parteneri principali de practica domeniile Chimie, Biologie, Stiinte aplicate:

Aquatim

ABA Banat

Centrul Medical Unirea - Laboratoarele Regina Maria

GYNATAL

Institutul de Chimie ”Coriolan Dragulescu”Timisoara

Institutul National de Cercetare - Dezvoltare pentru Securitate Miniera si Protectie Antiexploziva — INSEMEX Petrosani
Synevo Timigsoara

Oncogen

Parcul Natural Portile de Fier

Spitalul Clinic Judetean de Urgenta ”"Pius Brinzeu” Timisoara

vV V V V V VYV VY VYV V V V

Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii "Louis Turcanu” Timisoara
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Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori

Parteneri principali de practica domeniile Matematica si Informatica:

» Atos Global Delivery Center SRL

> Asociatia ”Ora lui Robert”

» Bosch Global Business Services SRL
» Dragodan Web

» DX INNOVATION TECHNOLOGIES SRL
» Institutul e-Austria

» Nokia

» Oediv Romania

» Savnet Training Center N—
> VITAS Romania

Universitatea de Vest
din Timigoara

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027
Proiect: INstruire prin Stagii de Practica sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB ID: 302424.



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Activitatile proiectului

A2. Implementarea de stagii de practica de specialitate/internship la potentialii angajatori
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Activitatile proiectului

A3. Sustinerea angajabilitatii absolventilor de invatamant tertiar prin realizarea de analize in vederea anticiparii unor nevoi orizontale de dezvoltare a ofertei
educationale

Rezultate :

+ 1 chestionar de identificare a nevoilor de formare a competentelor socio-emotionale, antreprenoriale si digitale

» 1 chestionar cu privire la asteptarile studentilor asupra competentelor dorite a fi dobandite prin programul de studii urmat inainte de practica
* 1 chestionar cu privire la asteptarile dupa participarea la stagiile de practica

+ 1 chestionar cu privire la asteptarile angajatorilor care sa reflecte nevoile pe care piata muncii le are de la absolventi - inainte de practica

» 1 chestionar cu privire la asteptarile angajatorilor care sa reflecte nevoile pe care piata muncii le are de la absolventi - dupa practica

» 1 studiu cu privire la adaptarea programelor de studii la cerintele actuale ale pietei muncii.

Prof. Dr. Habil. Gratiela Georgiana | Ana-Maria Bosneanu . . . .
. ’ . . . . . Ilinca Sas - Expert analize pentru anticiparea
Noja Expert analize pentru anticiparea nevoilor orizontale de

] Aol . . . . nevoilor orizontale de dezvoltare a ofertei
Expert coordonator al activitatii dezvoltare a ofertei educationale - analiza nevoilor . . . 5 :
A3 ’ studentilor ’ educationale - analiza nevoilor angajatorilor

L 'S

or
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Activitatile proiectului

A4. Informare si publicitate asupra proiectului

Rezultate:

+ O conferinta de presa si un comunicat de presa la inceperea proiectului

+ O conferinta de presa si un comunicat de presa la finalizarea proiectului

* paginaweb : https://inspirejob.uvt.ro/

* pagina Facebook InspireJOB https://www.facebook.com/profile.php?id=61569622253018
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Projectul european INSPIRE JOB sprijina studenti ai UVT in dezvoltarea competentelor profesionale prin stagii de practics si internship-uri la
angajatori publici si privati. Derulat intre 2024-2026, projectul conecteazs mediul academic cu piata muncii.
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Activitatile proiectului
A5.1 Managementul proiectului

Prof. Dr. Habil. Daciana Balasoiu - Monica Brihan -
Adriana Isvoran - responsabil responsabil
Manager proiect financiar achizitii

Adrian Jigovan -
asistent manager
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Echipa administrativa

Corina

. Alexandra Cioapo Silvia Libotean
Botinesteanu
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INstruire prin Stagii de Practica sau Internship-uri RElevante
pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB

* |ID proiect: 302424
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