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CAPITOLUL 1. CADRU GENERAL  

Prezenta metodologie este realizată pentru identificarea și selecția grupului țintă ce va 

participa la activitățile derulate în cadrul proiectului ”INstruire prin Stagii de Practică sau 

Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424 finanțat 

prin Programul Educație și Ocupare, Prioritate: P07 „Creșterea calității ofertei de educație si 

formare profesională pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica 

pieței muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic“, Obiectiv specific: ESO4.5. 

„Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de 

educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 

informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de 

antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală 

și a sistemelor de ucenicie (FSE+)“, Ghidul Solicitantului Condiții Specifice „Promovarea 

dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele 

pieței muncii - STAGII STUDENȚI.“  

1.1. Scopul metodologiei  

   

  Acest document conține prezentarea etapelor obligatorii ce trebuie parcurse în vederea 

organizării şi desfăşurării activităţii de identificare și selecție a grupului țintă care va participa 

la activitățile organizate în cadrul proiectului.  

CAPITOLUL 2. GRUPUL ŢINTĂ  
  

  Condiţii de eligibilitate pentru grupul ţintă  

 Pentru a fi eligibile persoanele din grupul țintă al proiectului vor îndeplini cumulativ 

următoarele criterii, la data intrării în operațiune: 

1. sunt înmatriculați ca studenți la Universitatea de Vest din Timișoara (instituție de 

învățământ superior acreditată, publică)  într-un program de nivel ISCED 6-8 in domeniile: 

fizică, chimie, biologie, matematica, informatică, științe aplicate; 

2. au vârsta cuprinsă între 18 și 35 de ani; 

3. au domiciliul în județele vizate de proiect din regiuni mai puțin dezvoltate. 

 Proiectul va include grup  țintă reprezentat de studenți înmatriculați la Universitstea de 

Vest din Timișoara (instituție de învățământ acreditată, publică) într-un program de nivel 

ISCED 6-8 in domeniile: fizică, chimie, biologie, matematică, informatică, științe aplicate și 

cu domiciliul într-o regiune mai puțin dezvoltată.  

 Apartenența la grupul țintă se va realiza la data la care persoana va beneficia pentru 

prima dată de sprijinul oferit prin proiect, prin: 

- adeverința de student eliberată de instituția de învățământ superior sau/și convenția de 

practică cu entitatea juridică unde studentul își desfășoară pregătirea practică; 

- copia actului de identitate. 

Valoarea grupului ţintă din cadrul proiectului: 400 studenți. 
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  Selecţia grupului ţintă se va face cu respectarea principiul egalităţii de şanse şi 

nediscriminării și vor fi luate în considerare toate politicile și practicile prin care să nu se 

realizeze nicio deosebire, excludere, restricție sau preferință, pe bază de gen, rasă, 

naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, convingeri, orientare sexuală, vârstă, 

handicap, boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apartenența la o categorie defavorizată, 

precum și orice alt criteriu care are drept scop sau efect restrângerea, înlăturarea recunoașterii, 

folosinței sau exercitării, în condiții de egalitate, a drepturilor omului și a libertăților 

fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, economic, social și 

cultural sau în orice alte domenii ale vieții publice.  

  Având în vedere faptul că prezentul proiect este destinat domeniilor fizică, chimie, 

biologie, matematică, informatică, științe aplicate, respectiv numărul studenților înmatriculați 

la programele de studii aferente acestor domenii, pentru a asigura accesul studenților din toate 

aceste domenii la activitățile proiectului, se distribuie valoarea grupului țintă astfel: (i) anual 

50 studenți și cel puțin 5 studenți rezervă pentru domeniile fizică, chimie, științe aplicate; (ii) 

anual 50 studenți și cel puțin 5 studenți rezervă pentru domeniul biologie; (iii) anual 100 

studenți și cel puțin 10 studenți rezervă pentru domeniile matematică și informatică. Daca este 

cazul, locurile ramase neocupate de la un domeniu se vor redistribui la acele domenii unde 

exista mai multe aplicatii/cereri de inscriere in GT decât locurile alocate inițial.  De asemenea, 

daca este cazul, perioada de selecție a GT se poate prelungi. 

  Procesul de selecție se va face având la bază aplicarea metodologiei de identificare și 

selecție a grupului țintă postată pe site-ul proiectului. Fiecărei persoane selectate i se va aloca 

un ID la înscriere, iar lista cu persoanele care au fost selectate pentru a face parte din grupul 

ţintă va fi postată pe site-ul proiectului, cu respectarea legislației de prelucrare a datelor cu 

caracter personal. 

 În vederea asigurării realizării în întregime a grupului țintă pentru prezentul proiect, 

listele candidaţilor admişi se vor suplimenta cu cel puțin 40 de studenți inmatriculați la 

Universitatea de Vest din Timișoara într-un program de nivel ISCED 6-8 la specializări din 

domeniile fizică, chimie, biologie, matematică, informatică și științe aplicate, cu statut de 

rezerve, pentru situații în care există cazuri de abandon a studenților selectați în grupul țintă.  

  

2.1. Criterii de selecţie  a grupului țintă 

 

Membrii grupului țintă al proiectului trebuie să aibă:   

- calitatea de studenți (ISCED 6-8) – pentru ca o persoană din categoria de grup țintă să 

fie eligibilă trebuie să demonstreze la data intrării în operațiune (data la care persoana va 

beneficia pentru prima dată de sprijinul oferit prin proiect) că este înmatriculată la studii 

universitare de licenţă, masterat sau doctorat la Universitatea de Vest din Timișoara în 

domeniile: fizică, chimie, biologie, matematică, informatică, științe aplicate; 

-  domiciliul în regiunile de implementare ale proiectului; 

- disponibilitatea de a participa la stagii de practică;  

- disponibilitatea de a participa la programe de internship;  

- disponibilitatea de a participa la celelalte activități din cadrul proiectului;  
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- motivația pentru implicare în activitățile proiectului.  

  

2.2. Instrumente de selecție  

Pentru înscrierea în grupul țintă se va depune un dosar care va cuprinde următoarele 

documente (Anexe 1-8):  

1. Carte de identitate valabilă – în copie, conform cu originalul;   

2. Curriculum Vitae în format Europass, datat și semnat în original;  

3. Cerere de înscriere în cadrul proiectului – datata și semnată în original; 

4. Scrisoare de motivaţie – datată și semnată în original; 

5. Formular de înregistrare individuală a participanților – datat și semnat în original; 

6. Acord de utilizare a datelor personale – datat și semnat în original; 

7. Angajament de a respecta condiţiile proiectului şi de a urma activităţile care îi revin 

în situaţia selectării – datat și semnat în original;  

8. Declaraţie pe propria răspundere privind evitarea dublei finanțări –datată și semnată 

în original; 

9. Adeverință care atestă calitatea de student ISCED 6-8 la Universitatea de Vest din 

Timișoara la un program de studii din domeniile specificate – în original  

  

  Aceste documente scanate sub forma unui singur fișier de tip pdf, vor fi trimise pe 

adresa de e-mail corespunzătoare domeniului căruia îi aparține specializarea pe care o urmează 

studentul, astfel: 

 inspirejob-FCSA@e-uvt.ro  - pentru domeniile fizică, chimie, științe aplicate; 

 inspirejob-biologie@e-uvt.ro – pentru domeniul biologie 

 inspirejob-mateinfo@e-uvt.ro – pentru domeniile matematică și informatică.  

 

   După confirmarea înscrierii, dosarul de înscriere va fi depus în original la locația 

specificată în anunțul de selecție al grupului țintă.    

 Toate etapele selecției vor fi promovate anterior perioadei de selecție prin intermediul 

unei conferințe de lansare a proiectului, prin intermediul campaniilor de promovare a 

proiectului (on-line sau faţă în faţă), pe site-ul proiectului și pe pagina de Facebook a 

proiectului.   

CAPITOLUL 3. ETAPE DE REALIZARE A PROCESULUI DE SELECŢIE  

 

3.1 Lansarea selecţiei  

Lansarea selecţiei se va realiza prin:  

- postarea unui anunț de selecție;  

- diseminarea unui anunț de selecție către bazele de date cu studenți ale Universității de 

Vest din Timișoara pentru domeniile de studii considerate în proiect; 

- prin intermediul Conferinței de presă de lansare a proiectului;  

- prin intermediul evenimentelor din cadrul campaniilor de promovare;  

mailto:inspirejob-FCSA@e-uvt.ro
mailto:inspirejob-biologie@e-uvt.ro
mailto:inspirejob-mateinfo@e-uvt.ro
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- postarea anunțului de selecție pe pagina de Facebook a proiectului, respectiv pe pagina 

web a proiectului;  

- transmiterea informației prin intermediul cadrelor didactice tutori de an și a studenților 

voluntari tutori pentru studenții din anii mai mici; 

În vederea asigurării realizării în întregime a grupului țintă pentru prezentul proiect, echipa de 

management si echipa de implementare pot decide prelungirea perioadei de selectie, aceasta 

informatie fiind, de asemenea, transmisă studentilor. Echipa de management și cea de 

implementare vor asigura diseminarea corespunzătoare a informațiilor cu privire la 

identificarea și selectia grupului țintă care va participa la activitățile proiectului.   

  

3.2. Depunerea dosarelor de candidatură  

  Potenţialii candidaţi îşi trimit dosarele de candidatură pe adresa de e-mail 

corespunzătoare domeniului căruia îi aparține specializarea pe care o urmează candidații 

(secțiunea 2.2). 

  Candidaţii ale căror dosare corespund criteriilor de selecție, vor fi selectaţi și înscrişi 

în grupul țintă pentru participarea la proiect pe principiul “primul venit, primul servit”. Acest 

criteriu va fi clar prezentat în cadrul anunțului de selecție. Se va respecta data de transmitere a 

dosarului pe e-mail.  

  După confirmarea înscrierii, dosarul de înscriere va fi depus în original la locația 

specificată în anunțul de selecție al grupului țintă.    

 

3.3. Verificarea condițiilor eliminatorii şi descalificarea candidaților  

  Pe parcursul perioadei de depunere a dosarelor de candidatură, experţii in recrutarea si 

monitorizarea grupului țintă vor verifica dosarele depuse din perspectiva:   

- Condițiilor eliminatorii impuse candidaţilor;   

- Corectitudinii/completitudinii completării dosarului: acesta conține toate documentele 

solicitate şi în forma solicitată.  

 Analiza dosarelor se va realiza pe parcursul depunerii dosarelor de către experții in 

recrutarea si monitorizarea grupului țintă. Candidaţii ale căror dosare se califică pentru selecție 

vor fi anunțati asupra selecției pe e-mail-ul cu care s-au inscris și li se solicită depunerea actelor 

in original. Dupa depunerea actelor in original în termenul stabilit, vor fi înscrişi în grupul țintă 

pentru participarea la proiect, pe principiul “primul venit, primul servit”.   

  În urma verificări, dacă va fi cazul, se va stabili lista dosarelor care urmează să fie 

respinse: numărul acestora, numele candidaţilor şi motivul respingerii. Experții in recrutarea 

si monitorizarea grupului țintă se vor asigura că toate persoanele descalificate în această etapă 

sunt informate de această decizie în termen de 5 zile lucrătoare de la termenul final de depunere 

a documentelor. Informarea se va realiza prin email-urile studenților cu care s-au înscris în 

proiect.  

 

3.4. Analiza dosarelor candidaților calificați  

  Analiza dosarelor se va realiza de către experții în recrutarea și monitorizarea grupului 

țintă. Candidaţii ale căror dosare se califică pentru selecție, pe locurile arondate domeniilor de 
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studii,  vor fi selectaţi și înscrişi în grupul țintă pentru participarea la proiect, pe principiul 

“primul venit, primul servit”.  

  

3.5. Validarea selecţiei   

  Validarea selecţiei se va realiza de către o comisie stabilită prin decizie de către 

managerul de proiect.   

3.6. Depunerea și soluționarea contestațiilor  

  Rezultatele selecției vor fi postate pe site-ul proiectului, în secțiunea Grup țintă selectat 

și se vor aduce la cunoștința participanților. Fiecare candidat va primi un ID la înscriere, ID 

comunicat pe email, iar în listele postate pe platformele online vor apărea doar ID-uri pentru 

a se respecta protecția datelor cu caracter personal.  

  Participanții la procesul de selecție vor putea contesta rezultatul selecției.  Contestațiile 

se vor depune în scris pe adresa de e-mail comunicată în anunțul de selecție, în termen de 2 

zile lucrătoare de la afișarea rezultatelor.  

  

3.7. Anunţarea rezultatelor finale (titulari şi rezerve)  

  În urma soluţionării contestațiilor depuse, se vor afişa pe site-ul proiectului, în 

secțiunea dedicată grupului țintă, ID-urile candidaţilor declaraţi admiși, precum şi ID-urile 

pentru persoanele propuse pentru poziţiile de rezervă. Lista finală a grupului țintă selectat 

pentru participarea la activitățile proiectului va fi înregistrată de către Solicitant.   

  Documentele justificative pentru activitatea de identificare și recrutare a grupului țintă 

ce va participa la proiect vor fi: dosarele de înscriere ale candidaților, listele nominale ale 

beneficiarilor admiși ca titulari și rezerve.  

 

02.12.2024 

  

          Manager proiect,  

      Prof. univ. dr. habil. Adriana Vetuța ISVORAN 
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Anexa nr.1 –Curriculum Vitae  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
   

   poza  

  
  

Curriculum Vitae  

Europass  

  

    

Informaţii personale  
  

Nume / Prenume     

Adresa(e)    

Mobil      

Fax(uri)    

E-mail(uri)    

Naţionalitate(-tăţi)    

Data naşterii    

Sex    

    

Educaţie şi formare    

    

Perioada    

Calificarea/diploma obţinută    
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Disciplinele principale 

studiate/ competenţele 

profesionale dobândite 

  

Numele şi tipul instituţiei de 

învăţământ/furnizorului de 

formare  

  

    

Experienţa profesională    

    

Perioada    

Funcţia sau postul ocupat    

Activităţi si responsabilităţi 

principale  

  

Numele şi adresa 

angajatorului  

  

    

Aptitudini şi competenţe 

personale  

  

    

Limba maternă  
romana  

    

Limbi străine cunoscute  
  

Autoevaluare     Înţelegere  Vorbire  Scriere  

Nivel european (*)     Ascultare  Citire  Participare la 

conversaţie  

Discurs oral    

Limba 1             

Limba 2             
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Data : 

Semnătura : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Competenţe şi abilităţi 

sociale 

 

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice  

  

Competenţe şi aptitudini 

tehnice  

  

Competenţe şi aptitudini de 

utilizare a calculatorului  

  

Competente si aptitudini 

artistice 

  

Alte competenţe şi 

aptitudini  

  

Permis de conducere    

Informaţii suplimentare    

Anexe    



Programul Educație și Ocupare 2021-2027 

Proiect: INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB, ID: 302424.  

 

    

 

 

Anexa 2 

Cerere de înscriere în proiect 

  

  

  

  

Către,  

Universitatea de Vest din Timișoara  

  

Subsemnatul(a) ………………………………………… născut(ă) la data de …......…………, 

în localitatea ……………………….......................………., domiciliat în localitatea  

……………………....………, str…………………………….., nr………, bl….., sc……, 

ap……, judeţul/sectorul .........................................……….., posesor al actului de identitate 

…….. seria …… nr. …………………..., cod numeric personal 

…………………………………….., solicit înscrierea în cadrul proiectului “INstruire prin 

Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, 

ID 302424. 

  

  

Menţionez că nu am beneficiat de activități similare/identice cu cele din proiect finanțate 

din fonduri europene.  

  

  

         

                                                                                                               Nume, prenume 

  Data:                Semnătura:                 
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Anexa nr.3  

  

  

  

Scrisoare de motivaţie (model orientativ) 

  

Către,  

Universitatea de Vest din Timișoara  

  

Stimată doamnă/ Stimate domn,   

Vă adresez această scrisoare de motivaţie ca răspuns la Anunţul dumneavoastră cu privire la 

posibilitatea participării la proiectul “INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri 

RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424.  

Consider că pregătirea oferită prin acest proiect îmi va permite pe viitor să ………...……  

…………… …………..……………………………………………………………….. 

………….  

Sunt o persoană (daţi exemple de minim trei calităţi care credeţi că vă recomandă pentru 

participarea în proiect) 

……………………………………………………………………………..  

Motivele participării mele în proiect sunt următoarele (enumeraţi minim trei motive):  

1. ………………………………………………………………………………  

2. ……………………………………………………………………………..  

3. ……………………………………………………………………………..  

Dacă veţi considera motivaţia şi calităţile mele corespunzătoare pentru încadrarea în cadrul 

proiectului dvs., vă rog să mă contactaţi pentru detalii la adresa de email: ………….., telefon 

………………  

 Data: 

Vă mulţumesc,   

(numele si semnătura candidatului)  
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 Anexa 4 

             
Formularul de înregistrare individuală a participanților 

la operațiunile finanțate prin PEO/PoIDS 2021-2027 

              

              

DETALII PROIECT             

Cod SMIS proiect    302424 

Prioritate     P7 

Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională 
pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la 
dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului 
tehnologic 

Obiectiv specific    ESO4.5 

Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a 
relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, 
inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale,pentru a 
sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de comp etențe 
de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea 
introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de 
ucenicie  

Cod apel      PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO_A49       

Titlu proiect   
 INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri 
de calitate - INSPIRE JOB 

OIR/OI    PEO 

Data de inceput    1.11.2024 

Data de finalizare    31.10.2026 

              

DATE DE IDENTIFICARE       

date de contact       

Nume     

Prenume     

Telefon     

Email     

              

domiciliu       

Județ     

Localitate     

Adresa     

              

reședință         
Reședința e 
aceeași cu 
domiciliul 

Județ     

Localitate     



Programul Educație și Ocupare 2021-2027 

Proiect: INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB, ID: 302424.  

 

    

 

Adresa     

        

Naționalitatea     Română 

              

      Alta:   

              

CNP     

              

Zonă     Urban       

              

      Rural       

localizare geografică     

Regiune     

Județ     

Unitate teritorial 
administrativă 

    

              

Gen     Masculin       

              

      Feminin       

             

      Non-binar       

„            

Vârsta (ani împliniți la 
intrarea în operațiune) 

    

              

Participantul este angajat în 
cadrul organizației 

Beneficiarului / partenerilor 
sau are alte tipuri de 

activitate dependentă în 
raport cu aceștia (raporturi 

de serviciu, contract de 
mandat etc.) 

            

            

SECȚIUNEA A. La intrarea în 
operațiune 

            

              

Data intrării în operațiune     

Categoria de Grup Țintă din 
care face parte 
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Activități în care este implicat participantul 

              

Activități conform Cererii de 
Finanțare 

Descrierea narativă a activității 

A1. Implementarea de sesiuni 
de informare asupra temelor 
orizontale și a principiului 
DNSH și de formare pentru 
dezvoltarea competențelor 
antreprenoriale și a celor de 
aplicare a principiilor 
economiei verzi și circulare 
 
A2. Implementarea de stagii de 
practică de 
specialitate/internship la 
potențialii angajatori 
 
A3. Susținerea angajabilității 
absolvenților de învățământ 
terțiar prin realizarea de 
analize în vederea anticiparii 
unor nevoi orizontale de 
dezvoltare a ofertei 
educaționale 

Participarea la activitatea A2 este obligatorie  (efectuarea unui stagiu de 
practică sau internship), in cadrul activității A1 se va participa la cel putin una 
dintre sesiunile de formare oferite, iar în cadrul activității A3 se vor completa 
chestionarele care servesc pentru antiicparea nevoilor orizontale ale 
studenților.  

              

              

              

Situația pe piața forței de 
muncă  

            

      Angajat       

              

          
Angajat pe cont 
propriu 

              

      Șomer       

              

          
Șomer de lungă 
durată 

              

      
Persoană inactivă inclusiv copii antepreșcolari, preșcolari, elevi, 
etc. 

              

          Altă categorie de 
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inactivi în afara 
de cei din 
educație și 
formare 

Nivel de educație 
  

  Înscris într-un program de educație   
Înscris într-un 
program de 
formare 

              

  
  

  Studii Educație timpurie (ISCED 0)    
Studii primare 
(ISCED 1) 

              

  
  

  
Studii gimnaziale  
(ISCED 2) 

  
Studii liceale 
(ISCED 3) 

              

  
  

  
Studii postliceale  
(ISCED 4) 

  
Studii superioare 
(ISCED 5) 

              

  
  

  
Studii superioare 
(ISCED 6) 

  
Studii superioare 
(ISCED 7) 

              

  
  

  
Studii superioare  
(ISCED 8)       

              

Persoană dezavantajată     Da       

              

      Nu       

              

  

    Participanți care trăiesc în gospodării fără persoane ocupate 

            

        Participanți care 
trăiesc în 
gospodării fără 
persoane 
ocupate cu copii 
aflați în 
întreținere 

          

  

        

              

  
  

  
Participanți care trăiesc în gospodării alcătuite dintr-un părinte 
unic cu copil aflat în întreținere 

              

Migranți     Da       

              

  
  

  Nu   
Nu doresc să 
declar 
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Participanți de origine străină      Da     

              

  
  

  Nu   
Nu doresc să 
declar 

              

Minorități 
  

  Da - Etnie romă   
Da - Altă 
minoritate decât 
cea romă 

              

  
  

  Nu   
Nu doresc să 
declar 

              

Participanți cu dizabilități     Da       

              

  
  

  Nu   
Nu doresc să 
declar 

              

Persoane fără adăpost sau 
care sunt afectate de 
excluziunea locativă 

    Da       

            

  
  Nu   

Nu doresc să 
declar 

              

Persoane din comunități 
marginalizate 

    Da       

            

  
  Nu   

Nu doresc să 
declar 

              

Alte categorii defavorizate     Da       

              

  
  

  Nu   
Nu doresc să 
declar 

              

              

Data             

              

              

Semnătura participant   

Semnătură 
responsabil cu 
înregistrarea 

participanților 

Notă: Prin completarea și semnarea acestui formular vă exprimați consimțământul cu privire la utilizarea și 
prelucrarea datelor personale. 
Datele dumneavoastră personale, înregistrate/colectate în cadrul derulării proiectelor PEO/PIDS,  nu sunt 
prelucrate în niciun alt scop în afară de cele menționate în Formularul de înregistare individuală și nu sunt 
comunicate către niciun terț, excepție făcând doar instituțiile/autoritățile publice, conform prevederilor legale 
în vigoare.  
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SECȚIUNEA B. La ieșirea din operațiune 
            

 

               

Data ieșirii din operațiune      

Motivul ieșirii din operațiune      

               

               

Situația pe piața forței de muncă     Angajat        

               

  
  

  
Persoană care are un loc de muncă la încetarea calității de 
participant 

 

               

  
  

  
Persoană care desfășoară o activitate independentă la 
încetarea calității de participant 

 

               

      Șomer        

               

      Inactiv  

               

  
  

  
Persoană inactivă angajată în căutarea unui loc de muncă la 
încetarea calității de participant 

 

               

      Persoană care urmează studii/cursuri de formare la 
încetarea calității de participant 

 

       

      Persoană care obține o calificare la încetarea calității de 
participant 

 

       

      
Persoană care a primit o ofertă de muncă, de participare la 
un program de formare continuă, ucenicie, sau de stagiu 

 

  
  

   

               

Nivel de educație 
  

  
Studii Educație 
timpurie (ISCED 0)  

  
Studii primare 
(ISCED 1) 

 

               

  
  

  
Studii gimnaziale  
(ISCED 2) 

  
Studii liceale 
(ISCED 3) 

 

               

  
  

  
Studii postliceale  
(ISCED 4) 

  
Studii superioare 
(ISCED 5) 
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Studii superioare 
(ISCED 6) 

  
Studii superioare 
(ISCED 7) 

 

               

  
  

  
Studii superioare  
(ISCED 8)       

 

               

Semnătură responsabil cu înregistrarea participanților  

               

               

 

SECȚIUNEA C.              

Situația pe piața forței de muncă               

      Persoană care are un loc de muncă    

               

          
Persoană care desfășoară o 
activitate independentă  

 

               

      
Persoană a cărei situație pe piața forței de muncă s-a 
îmbunătățit  

 

               

      
Participant cu vârsta de peste 54 de ani care are un loc de 
muncă 

 

               

          

Participant cu vârsta de 
peste 54 de ani care 
desfășoară o activitate 
independentă 

 

           

      Persoană dezavantajată care are un loc de muncă  

               

          Persoană dezavantajată care 
desfășoară o activitate 
independentă  

 

           

      Persoană inclusă în programe de educație continuă, de 
formare în vederea obținerii unei diplome, de ucenicie sau 
de stagiu 

 

       

               

               

Semnătura responsabil cu înregistrarea participanților 
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 Anexa nr.5  

  

Acord de utilizare a datelor personale  

  

Universitatea de Vest din Timișoara, cu sediul în Timișoara, Bulevardul Vasile Pârvan, Nr.4, 

judeţul Timiș, cod fiscal nr. 4250670, reprezentată legal prin Prof. univ. dr. Marilen Gabriel 

Pirtea, având funcția de Rector, în calitate de beneficiar al proiectului “INstruire prin Stagii 

de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 

302424, prelucrează datele cu caracter personal furnizate de persoanele din grupul țintă al 

proiectului.  

Semnatarii convin de comun acord să ia toate măsurile rezonabile necesare pentru a preveni 

dezvăluirea unor informații pe care le primesc una de la alta sau pe care le pot obține în alte 

modalități pe timpul desfășurării proiectului. 

La semnarea prezentului Acord, semnatarii iau cunoștință despre prelucrarea datelor cu 

caracter personal și își exprimă consimțământul în mod liber, expres și neechivoc cu privire la 

astfel de prelucrări pentru îndeplinirea obligațiilor legale, în conformitate cu prevederile 

Regulamentului UE 2016/679 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește 

prelucrarea datelor cu caracter personal și libera circulație a acestor date şi de abrogare a 

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor). 

Pe viitor, aceste date:  

- cu privire la informații personale (nume și prenume, cod numeric personal, adresă, telefon, 

e-mail, gen, naționalitate, vârsta, loc de reședință);  

- date cu privire la nivelul de instruire;  

- date cu privire la statutul pe piața muncii;  

- date cu privire la apartenența la un grup țintă,  

ne permit sa vă ținem la curent cu activitatea noastră.  

Universitatea de Vest din Timișoara, vă asigură de păstrarea confidentialității datelor 

dumneavoastră, conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind măsuri de punere în aplicare 

a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 

2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter 

personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecţia datelor), fiind înscrisă în registrul de evidență a 

prelucrărilor de date cu caracter personal sub nr. 16364.  

     În cazul în care nu doriți colectarea și utilizarea datelor solicitate bifați                          NU     

Acest lucru atrage după sine neincluderea în cadrul activităților proiectului pentru care se 

realizează prezentele operațiuni.  

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 

aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu 

file:///C:/eurolegis/ro/index/act/61026%23A0
file:///C:/eurolegis/ro/index/act/61544%23A0
file:///C:/eurolegis/ro/index/act/61544%23A0
file:///C:/eurolegis/ro/index/act/61026%23A0
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file:///C:/eurolegis/ro/index/act/61544%23A0
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caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecţia datelor), beneficiați de următoarele drepturi: 

 dreptul de acces; 

 dreptul de rectificare sau ștergere a datelor cu caracter personal; 

 dreptul de a solicita restricționarea prelucrării datelor cu caracter personal; 

 dreptul de portabilitate a datelor; 

 dreptul de a se opune prelucrării datelor cu caracter personal care o privesc; 

 dreptul de a se adresa justiției și Autorității Naționale de Supraveghere a Prelucrării 

Datelor cu Caracter Personal; 

 dreptul de a nu face obiectul unui proces decizional automatizat (crearea de profiluri). 

Pentru exercitarea acestor drepturi, vă puteți adresa cu o cerere scrisă, datată și semnată la 

Universitatea de Vest din Timișoara pe adresa de e-mail denisa.hirza@e-uvt.ro.  

Datele cu caracter personal supuse prelucării vor fi păstrate de către Universitatea de Vest din 

Timișoara pe toată perioada de derulare a Proiectului “INstruire prin Stagii de Practică sau 

Internship-uri RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424, și până 

la expirarea perioadei prevăzute de lege pentru păstrarea și arhivarea documentelor întocmite 

în cadrul acestui proiect. 

Datele dumneavoastră vor fi dezvăluite autorităților implicate în coordonarea, raportarea, 

monitorizarea și verificarea proiectului “INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri 

RElevante pentru JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424. 

Datele dumneavoastră nu vor fi transferate în străinatate.  

Numele și prenumele ________________________________  

Data:           

Semnătură  
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Anexa nr.6  

  

Angajament de a respecta condiţiile proiectului şi de a urma activităţile care îi 

revin în situaţia selectării  

  

  

 Subsemnatul      

Act de identitate    seria    nr.    

Telefon    e-mail    

  

Declar pe propria răspundere ca am fost informat(ă) privind condiţiile de candidatură şi de 

derulare a proiectului “INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru 

JOBuri de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424, şi mă angajez să respect cerinţele 

programului, să particip la toate activităţile care îmi revin şi să întocmesc toate documentele 

solicitate de echipa proiectului.   

  

  

Data:                                                                                                          Nume și prenume 

                                                                                                         Semnătura  
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Anexa nr.7  

  

 Declaraţie pe propria răspundere privind evitarea dublei finanțări 

  

  

  

Subsemnatul(a)……………………………………….……..........…...……., cu domiciliul in 

localitatea ……………….....…..., str. …………………...........….. nr….. bl. ….. sc ….. ap ….. 

judet …………...…, posesor al B.I./C.I. seria …….. nr. …………………. eliberat de 

…………...................…. la data de …........…......., data/locul nasterii ……………........……, 

CNP …………...….…………, declar pe proprie răspundere ca în prezent nu beneficiez/nu am 

beneficiat de nici o altă finanţare europeană prin Fondul Social European, Programul Educație 

și Ocupare, Operațiunea Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă 

calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii, pentru activităţi similare cu cele ale 

proiectului “INstruire prin Stagii de Practică sau Internship-uri RElevante pentru JOBuri 

de calitate - INSPIRE JOB”, ID 302424. 

   

Am luat la cunoştinţă că declaraţia în fals a subsemnatului(ei) atrage după sine următoarele 

consecinţe:  

- excluderea din activităţile de care am beneficiat prin intermediul proiectului până la 

momentul descoperirii falsului;  

- acordarea de despăgubiri financiare către Universitatea de Vest din Timișoara, 

constând în contravaloarea serviciilor de care am beneficiat gratuit până în momentul 

descoperirii falsului.  

  

  

  

 

Data:                                                                                                          Nume și prenume 

                                                                                                         Semnătura 

 


